
 

 

 

 
 

株式会社 三共冷熱 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

１．DXを積極的に活用するなど働き方改革を推進し、従業員の学ぶ時間を

確保します。 

２．学びの機会を提供し、従業員の成長とキャリア形成を支援します。 

３．未経験や若手でも早期に戦力化できるよう、充実した教育体制を構築し

ます。 

 

                                               ２０２４年１２月２日 

株式会社三共冷熱 

代表取締役社長 宮本 大輔 


